


RENDEZ-VOUS SARCA
Dépistage précoce des facteurs d'abandon en FGA-FP avec 

l'outil perfoRÉUSSITE

MARC BRISSON C.O.PRÉSENTÉ PAR  : 

10 h à 10 h 10



Déroulement de la présentation (10 h à 12 h)

- Accueil et mise en contexte reliée aux SARCA

- Présentation de l’outil perfoRÉUSSITE

- Simulation de l’outil

- Analyse des résultats du formulaire

- Présentation de l’application au CEA l’Escale 

- Présentation de l’application au CFP Pavillon l’Avenir 

- Conclusion 

- Période de questions et commentaires 
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Partie 1
Mise en contexte reliée aux services d’accueil, de référence de 

conseil et d’accompagnement

10 h 10 à 10 h 20



Pourquoi le Rendez-vous SARCA 

Transition et réussite éducative

• Atelier des transitions scolaires FCSSQ (YouTube)

• Fiches de transitions scolaires du MEQ 

• Bonnes pratiques 
– Multiples transitions 

– Besoins et vulnérabilités

– Soutien et accompagnement

– Évaluation avant-pendant-après

– Services offerts à la personne de 16 ans et plus

• Documents ministériels 2025-2026
Services et programmes d’études Formation générale des 
adultes (p. 11 et 21) 

Services et programmes d’études de la formation professionnelle 
(p. 9 à 11) 
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Une image contenant texte, capture d’écran, Impression, Brochure

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

https://www.youtube.com/c/F%C3%A9ddescentresdeservicesscolairesduQu%C3%A9bec/videos
https://www.youtube.com/c/F%C3%A9ddescentresdeservicesscolairesduQu%C3%A9bec/videos
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/accompagnement-soutien-eleves/transitions-scolaires
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/accompagnement-soutien-eleves/transitions-scolaires
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/formation-generale-adultes/Formation-generale-adultes-services-programmes-etudes.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/formation-generale-adultes/Formation-generale-adultes-services-programmes-etudes.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/formation-professionnelle/Formation-professionnelle-document-administratif.pdf
https://drive.google.com/file/d/1eGWJVi1QPgD6KQlFIBn_3uqjZDmcFoq1/view?usp=sharing


Qui sont les acteurs SARCA
Une image contenant texte, capture d’écran, cercle, Police

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

https://drive.google.com/file/d/10n9zorISFLmZmmWIkco6v4OCENec_abH/view?usp=drive_link


Que sont les SARCA
Une image contenant texte, capture d’écran, Police, Page web

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

https://drive.google.com/file/d/1VbGnoQ3SQII09fk3L5r79KQK8l7iRoKc/view?usp=sharing


Ressource nationale d’accompagnement 

Offre de service 

• Affiche de l'accompagnement 

• Présentation de l'ensemble des affiches pour le 
service d’accompagnement pour les SARCA 

• Planification des SARCA et déclaration des SARCA

• Les clés pour des SARCA forts 

 Actualisation, optimisation, harmonisation et 
mutualisation des services
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https://www.canva.com/design/DAGfGalmR2k/m_OV-1MgNBqyaxeXUgguGQ/view?utm_content=DAGfGalmR2k&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=he45142cf4a#1
https://www.canva.com/design/DAGfGalmR2k/m_OV-1MgNBqyaxeXUgguGQ/view?utm_content=DAGfGalmR2k&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=he45142cf4a#1
https://drive.google.com/file/d/1pbb1P6Cc3hMrQVT134zjG6iIYSRapLDk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pbb1P6Cc3hMrQVT134zjG6iIYSRapLDk/view?usp=drive_link


Partie 2
Présentation de l’outil perfoRÉUSSITE

10 h 20 à 11 h



Deux CSS se sont mis ensemble pour créer le contenu – a été utilisé de façon 

manuscrite

2014 – Le Centre 24-juin de Sherbrooke nous demande de l’informatiser – mise 

en oeuvre complexe

2023 – Transfert dans la plateforme actuelle – d’autres centres peuvent en

bénéficier

05

Origine de perfoRÉUSSITE



✓ Recueillir les facteurs de risque d’abandon 
actuels, qui ne sont pas disponibles dans vos 
données de cheminement

✓ Identifier les facteurs de risque d’abandon par 
élève en début et en cours de formation

✓ Faciliter l’action préventive

✓ Diminuer l’absentéisme des élèves 

LA RÉUSSITE : pour vos élèves… et pour vous!



✓ Outiller et supporter les professionnels

✓ Accéder à l’information en un clic

✓ Mobiliser le personnel

✓ Consolider les revenus : un seul élève 
maintenu en formation grâce à 
perfoRÉUSSITE couvre les frais annuels 
d’utilisation de l’outil

LA RÉUSSITE : pour vos élèves… et pour vous!



• Révision du contenu proposé

• Identification des facteurs de risque dans le 

questionnaire

• Création de vos groupes dans la plateforme

• Passation auprès des élèves

• Réception des rapports par courriel

• Cote de risque par élève

• Cote de risque par question

• Outil de rapports

FONCTIONNALITÉS DE perfoRÉUSSITE



CRÉATION DES GROUPES
De façon unitaire Par téléversementou



PAR LIEN OU CODE QR

PASSATION AUPRÈS DES ÉLÈVES



SUJETS PROPOSÉS (Personnalisable à 100%)

X

• Renseignements généraux : nom, âge, langue, statut

• Logistique : enfants, transport, finances, travail

• Parcours scolaire : cheminement scolaire, difficultés 
d’apprentissage, plan d’intervention, mesures de soutien

• Motivation

• Psychosocial : aide reçue, diagnostics, réseau social, désir de 
rencontrer intervenant

• Compétences : français, mathématiques, anglais, 
technologies

• Loisirs/intérêts



RÉCEPTION DES RAPPORTS PAR COURRIEL – COMPILATION



RÉCEPTION DES RAPPORTS PAR COURRIEL - SYNTHÈSE



RAPPORT DE SYNTHÈSE ANNUELLE – ENVOI PROGRAMMÉ



Vivez l’expérience perfoRÉUSSITE

Scannez ce code ou cliquez sur le lien
et répondez comme si vous étiez l'un de 
vos élèves

https://perforeussite.ca/sondage/SARCA

Saisissez le numéro de groupe: sarca

https://perforeussite.ca/sondage/SARCA


Allons voir vos propres résultats!



Avez-vous des questions portant sur 
perfoRÉUSSITE?



Partie 3
Présentation de l’application au CEA l’Escale 

11 h à 11 h 20















Partie 4
Présentation de l’application au CFP Pavillon l’Avenir 

11 h 20 à 11 h 50
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Descormiers au CFPPA



   Descormiers au CFPPA                                        

• Origine de l'utilisation de l'outil

• Objectifs principaux

• Étapes

• Équipes impliquées

• Outils élaborés

• Points forts et difficultés rencontrées 

• Comparaison avec les objectifs initiaux  

• Questions?                    



Descormiers au CFPPA 

Origine de l'utilisation de l'outil

• Au début, l'outil sondage était utilisé pour connaître la provenance des 
élèves;    

• Intégration des recommandations : Vidéo ¨Le parcours de raccrochage¨ (Les 
SARCA et la recherche) UQAM | Parcours | Capsule -SARCA recherche

                    - Créer un lien de confiance;

                      - Vivre un succès;

                      - Se projeter dans l'avenir

• Par la suite, adaptation de l'outil pour mieux cibler les besoins, orienter les 
interventions des professionnels et outiller les titulaires et enseignants.

           

https://parcours.uqam.ca/zone-video/capsules/203-capsule-sarca-recherche.html
https://parcours.uqam.ca/zone-video/capsules/203-capsule-sarca-recherche.html
https://parcours.uqam.ca/zone-video/capsules/203-capsule-sarca-recherche.html


Descormiers au CFPPA 

Objectifs principaux

• Développer les services nécessaires pour aider tous les élèves à progresser 
dans leur cheminement (scolaire, personnel et professionnel);

• Diminuer le taux d'abandon;

• Émettre des recommandations sur le suivi de certaines situations qui 
impliquent des élèves;

• Émettre des recommandations sur le suivi de certaines situations qui 
impliquent des enseignants. 



Descormiers au CFPPA

Étapes

• Sondage

- perfoRÉUSSITE  : début de parcours pour les groupes d’août et janvier

- Sondage de satisfaction : mi-parcours et fin de parcours pour les groupes de janvier et de juin

• Rapport de compilation (perfoRÉUSSITE)

• Vigie – Portrait de groupe (perfoRÉUSSITE)

• Compilation – CASEC – direction – comité lutte contre l'intimidation                                                   
(sondage de satisfaction)             

•  Vigie –  5 rencontres par année avec titulaire pour suivi d'élèves 



Descormiers au CFPPA

Professionnels impliqués

** Les questions de notre sondage reflètent les préoccupations ciblées par les divers        

professionnels concernés. 

• Direction

• Orthopédagogue - Responsable EBP (élèves à besoins particuliers)

• Travailleuse sociale - CLE

• Intervenante sociale – Projet Filet

• Conseillère d'orientation

• Agente SARCA – Immigration

• Conseillère pédagogique

• Technicienne en éducation spécialisée (TES)

• Intervenante en toxicomanie 

• Infirmière scolaire 



Descormiers au CFPPA

Outils élaborés

• Tableau suivi des apprentissages  



Descormiers au CFPPA 

Outils élaborés (suite)

• Démarche à l'élève



Descormiers au CFPPA

Outils élaborés (suite)

• Engagement de l'élève
           Ce document est un formulaire d'engagement scolaire destiné aux élèves inscrits dans un centre de formation professionnelle. 

          Il vise à formaliser un engagement mutuel entre l’élève et ses enseignants pour favoriser la réussite scolaire durant l’année en

          Cours.

                                    1. Identification de l'élève;

                                    2. Période couverte par l'engagement;

                                    3. Engagement de l'élève;

                                    4. Engagement des enseignants;

                                    5. Réévaluation et conséquences du non-respect de l'engagement;

                                   6. Signatures (3 copies : élève, titulaire et dossier de l'élève.  

• Contrat pédagogique
          Ce contrat officialise l’entente sur les modalités entre l’élève, le Centre de formation professionnelle Pavillon-de-L’Avenir et le secteur de 

         formation. Ce contrat s’applique lorsque la réussite d’une formation (partie pratique et/ou théorie) semble compromise. Il précise les

          objectifs d’apprentissage à atteindre et/ou les comportements attendus de l’élève. Le contrat doit être signé par les parties impliquées.



Descormiers au CFPPA 

Points forts :

• Meilleure gestion de l'absentéisme;

• Diminution des abandons;

• Intervention plus rapide auprès des élèves qui présentent des difficultés 
personnelles et/ou d'apprentissage;

• Réorientation en début de parcours.

Difficultés rencontrées : 

• Loi 25;

• Test non complété par les élèves.



Descormiers au CFPPA 

Comparaison avec les objectifs initiaux

 

                                                     Questions?  



Partie 6
Conclusion 

11 h 50 à 12 h



En terminant 

Planification des SARCA 
– Prévention 

– Processus tout au long de la démarche de l’élève

– Autodétermination des apprenants en FGA-FP

– Service à l’élève

– Accompagnement et soutien aux adultes 

– Analyse 

– Concertation et collaboration 

– Mutualisation des services  

Présentation des SERVICES D’ACCUEIL, DE RÉFÉRENCE, DE CONSEIL ET D’ACCOMPAGNEMENT
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Document de 
présentation

PÉRIODE DE QUESTIONS
Merci de votre attention!

https://drive.google.com/file/d/1YryRMgOf4gd9TmAq5l4PF5EsO4mQL_ve/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YryRMgOf4gd9TmAq5l4PF5EsO4mQL_ve/view?usp=sharing
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